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KAUNO VIKTORO KUPREVICIAUS PROGIMNAZIJOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viktoro Kuprevi¢iaus progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka (toliau — Tvarka)
yra parengta, vadovaujantis bendrosiomis programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos §vietimo ir
mokslo ministro 2008 m. rugpjucio 26 d. jsakymu Nr. ISAK - 2433, Mokiniy paZzangos ir pasiekimy
vertinimo samprata, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d.
jsakymu Nr. ISAK-256 (Zin., 2004, Nr. 35-1150), Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo
programas tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5
d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d. jsakymo
Nr. V-766 redakcija), mokyklos susitarimais.
2. Tvarka parengta atnaujinant mokyklos veiklos dokumentus.
3. Tvarkoje aptariami mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo
principai ir nuostatos, vertinimo planavimas, vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, jvertinimy
fiksavimas, vertinimo informacijos analiz¢, informavimas.
4. Tvarkoje vartojamos savokos:

4.1. Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus kaupimo,

interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

4.2. Jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padaryta pazanga;

4.3. Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei pasiekimus;

4.4. Vertinimo informacija — jvairiais buidais i$ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daroma pazangg (Zinias ir supratima, gebéjimus, nuostatas);

4.5. Individualios paZangos (ideografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga.

4.6. Vertinimo kriterijai — mokytojas pagal pagrindinio ugdymo bendrosiose programose pateiktus
apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasus numato mokiniy

pasiekimy vertinimo lygius (nepatenkinamas, patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis).



5. Vertinimo budai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobiidj):
5.1. Formalusis vertinimas - vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys, numatomas joms
atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas fiksuojamas.
5.2.  Neformalusis vertinimas - vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant nuomong,
kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (Zenklais, simboliais,
individualiomis pastabomis ir kt.).
5.3. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir pazangg
kaupimas taskais, kurie konvertuojami j pazymj (iskaitg) tik pusmecio pabaigoje;
5.4. Darby aplankas- mokinio sukaupti rasto darbai.
5.5. Sudétinis paZymys - tai pazymys, kurj sudaro mokinio mokymosi pasiekimy ir pazangos
jvertinimai i§ pamoky ciklo, etapo, jvairiy mokinio veikly, pasiekimy, kurio Kriterijus pritaiko visi
mokytojai, vertinantys mokiniy pasiekimus paZymiui.
5.6 Signalinis pusmecio jvertinimas — karta per pusmet] i§ esamy pazymiy vedamas aritmetinis
vidurkis, leidZiantis mokiniui jsivertinti esamg situacijg, j el. dienyng neraSomas;
5.7. Vertinimo aplankas — tai i§ anksto suplanuotas ir tam tikru badu sudarytas mokinio pasiekimus
iliustruojanciy darby rinkinys, padedantis susidaryti vaizda, kg mokinys moka ir geba, kaip tobuléja;
5.8. Kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuc¢iy trukmés savarankiskas, projektinis, karybinis,
laboratorinis ar kitoks rastu (ar elektroniniu biidu) atlickamas ir jvertinamas darbas, skirtas patvirtinti,
kaip mokiniai iSmoko tam tikrg dalyko programos dalj (skyriy, tema, kelias temas);
5.9. Atsiskaitymas ZodZiu - tai monologinis ar dialoginis jvertinamas kalb&jimas, skirtas patikrinti
zinias ir geb€jimg gimtgja ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis per gimtosios,
uzsienio kalby ir socialiniy moksly pamokas. Kalby (gimtosios ir uzsienio) ir socialiniy moksly
mokytojai turi organizuoti ne maziau kaip vieng atsiskaitymg Zodziu per pusmetj. Mokiniui,
atsiskaitan¢iam zodZziu, jvertinimas pateikiamas tg pacig pamoka;
5.10. SavarankiSkas darbas — tai atsiskaitymas raStu, organizuotas i§ vienos-dviejy pamoky
medziagos. Darbo tikslas — iSsiaiskinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais, mokymo(si)
priemonémis, geba jgytas Zinias pritaikyti individualiai. IS anksto apie savarankiska darba mokiniai
gali biiti neinformuojami. Dél darbo vertinimo mokytojas ir mokiniai susitaria.
5.11. Testas — ne daugiau kaip 30 minuciy trukmés, kruopsc¢iai pagal nustatytas taisykles parengto
klausimy ir/ar uzduoc€iy rinkinio, skirto vertinti, matuoti mokinio Zinias ar gebé¢jimus, atlikimas ir
jvertinimas.
5.12. Apklausa raStu — tai darbas raStu, organizuotas ne daugiau kaip i§ vienos pamokos medZziagos.
Darbo tikslas — suzinoti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines
uzduotis. Mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo. IS anksto apie apklausa mokiniai
neinformuojami. Darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai (tikrinami ne visy mokiniy darbai), darbai

turi biiti grazinami kita pamoka.



5.13. Diagnostinis testas - raSomas mokslo mety pradzioje ir pabaigoje siekiant patikrinti mokymosi
pasiekimus. Diagnostiniy testy vykdymo tvarkarastis sudaromas ne véliau kaip prie§ 2 savaites iki jy
vykdymo pradzios. Diagnostiniai testai raSomi pamoky metu. Diagnostinio testo, raSomo mokslo mety
pradzioje, jvertinimas j dienyng gali biiti nerasomas. Diagnostinio testo, raSomo mokslo mety
pabaigoje, jvertinimas jraSomas j dienyng.
6. Vertinimo tipai:

6.1. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiSkinti mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga, baigus cikla, etapa ar jy dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymaosi galimybes, suteikti pagalbg, jveikiant sunkumus;

6.2. Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo siekiama
operatyviai suteikti detalig informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobul¢jimo galimybes,
numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daroma pazangg. Formuojamasis vertinimas skatina
mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir
mokytojams geranoriskai bendradarbiauti;

6.3. Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa, modulj. Jo

rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje;

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Vertinimo tikslai:

7.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybet;

7.2. pateikti informacijg apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazangg;

7.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.

8. Vertinimo uzdaviniai:

8.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti savo pasiekimy
lygmenyj, kelti mokymosi tikslus;

8.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

8.3. suteikti tévams (globéjams, riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rySius tarp

vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir gimnazijos.
I1l. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
9. Vertinimo nuostatos:

9.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais

mokinio poreikiais;



9.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko gebéjimai, jglidziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji gebéjimai;

9.3. ugdymo procese vyrauja mokytis padedantis vertinimas — formuojamasis vertinimas.

10.Vertinimo principai:

10.1. tikslingumas — vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;

10.2. atvirumas ir skaidrumas - su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aisk@is vertinimo
kriterijai;

10.3. objektyvumas — siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiose programose pateiktais apibendrintais kokybiniais mokiniy ziniy, supratimo ir
gebeéjimy vertinimo aprasais;

10.4. informatyvumas — vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys jau
18moko, kur spragos, kaip jas taisyti;

10.5. aiSkumas — vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais kriterijais.

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS IR MOKINIU INFORMAVIMAS

11. Mokytojas, planuodamas vertinimg, vadovaujasi Bendrosiose programose nurodytais pasiekimy lygiais
(nepatenkinamas, patenkinamu, pagrindiniu, aukstesniuoju).

12. llgalaikiame plane, programoje mokytojas apraso mokymosi pasiekimy, pazangos informacijos kaupimo
ir jos fiksavimo sistemg. Elektroninio dienyno Kontroliniy darby skiltyje fiksuoja atsiskaitymy temas ir
formas.

13. Mokytojas savo kabinete skelbia informacijg apie taikoma dalyko vertinimg (procenty lentele, suminio
pazymio, kaupiamojo vertinimo kriterijus ir pan.).

14. Mokytojas per pirmaja savo dalyko pamokg rugséjo mén. mokinius supazindina su mokymosi
pasiekimy, pazangos informacijos kaupimo ir fiksavimo sistema.

15. Planuodamas nauja etapa, cikla, su mokiniais aptaria tikslus, uzdavinius, darbo metodus, vertinimo
kriterijus bei formas, informuoja, kurios veiklos bus vertinamos, kaip jos bus vertinamos, uz kiek veikly
raSomas suminis pazymys ar kaupiamieji taskai.

16. Planuodamas pamoka, formuluoja mokymosi uzdavinius, kuriuose apibrézia numatomus rezultatus ir
vertinimo Kkriterijus.

17. Administracija pirmosiomis rugséjo dienomis 5 klasiy mokinius supazindina su ,,Viktoro Kuprevic¢iaus

progimnazijos mokiniy paZangos ir pasiekimy tvarka®.,

V. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE IR BAIGUS PROGRAMA

18. Rugséjo ménesis skiriamas 5 kl. mokiniy (naujai atvykusiems mokiniams 1 mén.) adaptacijai, jy

mokymosi pasiekimai visy dalyky pamokose pazymiais nevertinami.
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19. Mokiniy zinios, geb¢jimai, jgidziai, pazanga vertinama pagal pagrindinio ugdymo bendrosiose
programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir geb¢jimy vertinimo aprasus,
pasiekimy patikrinimo vertinimo instrukcijas, mokytojy aptartus dalyko vertinimo metodus, formas ir
kriterijus.

20. Mokiniy mokymosi pasiekimal ir pazanga vertinama sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus vertinti
tokiu daznumu:

20.1. jei dalykui skirta 1 pamoka per savaite, paraSomi ne maziau kaip 3 pazymiai;
20.2. jei dalykui skirta 2 pamokos per savaitg, paraSomi ne maziau kaip 4 pazymiai;
20.3. jei 3 pamokos, — ne maziau kaip 5 pazymiai;
20.4. jei 4-5 pamokos, — ne maziau kaip 6-7 pazymiai
21. Vertinimg ugdymo procese sudaro vienas kita salygojantys formuojamasis,  diagnostinis ir
apibendrinamasis vertinimo tipai.
22. Formuojamasis vertinimas:
22.1.Mokytojas, organizuodamas mokymg ir mokymasi, stebédamas, komentuodamas, skatindamas
mokinius vertinti ir jsivertinti savo mokymasi:
22.1.1. taiko zodinj jvertinima, aiSkina kaip vertinimas padeda mokytis, remiasi mokiniy stebéjimu
(darbas pamokoje), klausin¢jimu ir klausymusi (pokalbis, diskusija, apklausa zodziu), klasés ir namy darby
uzduociy analize;
22.1.2. aiskina grjztamosios informacijos svarbg, mokytojo ir mokinio vaidmenis ugdymo procese;
22.1.3. numato formuojamojo vertinimo jrankius ir procediras;
22.1.4. parenka formuojamojo vertinimo biidus ir strategijas.
23. Formuojamasis vertinimas neformalus, nesicjamas su pazymiu. Mokinio veikla vertinama komentaru,
zodziu kiekvieng pamoka reflektuojant, papildant ir taisant atsakymus, atliktus darbus. Komentarai rastu
rasomi pagal galimybes, nurodant s€¢kmes ir nesékmes, geresnio rezultato siekimo galimybes.
24. Diagnostinis vertinimas — tai vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiSkinti mokinio pasiekimus ir
padaryta pazanga baigus dalyko programos tema, skyriy, programos dalj. Diagnostinis vertinimas remiasi
kontroliniy darby, apklausos zodziu, sukauptos informacijos apie mokinio mokymosi pasiekimus ir paZzangg
rezultatais.
24.1.Mokytojas, naudodamas diagnostinj vertinima:
24.1.1.ai8kiai ir suprantamai nusako mokiniams mokymo ir mokymosi tikslus, uzdavinius bei
laukiamus rezultatus;
24.1.2.moko mokinius palyginti tai ko, jie ismoko, su tuo, ko buvo siekiama;
24.1.3.moko taisyti nesékmes ir uZpildyti mokinio mokymosi rezultaty spragas;
25.Naudojant apibendrinamajj vertinima:
25.1.1.remiamasi nevienpusisSka informacija,

25.1.2.vertinimo uzduotys atitinka tikslus, aisklis rangavimo susitarimai,



25.1.3.ai8kus kriterijai, mokiniai supazindinami su nurodymais ir reikalavimais,

25.1.4.taikomas pusmecio/mety pabaigoje.

26. Mokytojai, raSydami pazymj uz darba, kurio uzduotys vertinamos balais, vadovaujasi Sia lentele:

TEISINGU ATSAKYMU APIMTIS BALAI Trumpas
PROCENTAIS apibiidinimas

100-91 10 puikiai
90-81 9 labai gerai
80-71 8 gerali
70-61 7 pakankamai gerai
60-51 6 vidutiniskai
50-41 5 patenkinamai
40-26 4 pakankamai

patenkinamai

25-16 3 nepatenkinamai
15-0 2 blogai
Nedalyvavimas kontroliniame darbe 1 labai blogai

be pateisinamos priezasties,
neatsiskaitymas

27. Rekomenduojama visy dalyky mokytojams skatinti mokinius riipintis rasto kulttira: neaiSkiai parasyta
teksta, atsakymus nevertinti arba rasyti 0 baly.

28. Kontroliniy darby grafika mokytojas pateikia el. dienyne meniu punkte ,,atsiskaitomieji darbai‘
nurodant klase, datg ir kontrolinio darbo temg pusmeciui. Kontroliniy darby grafikas tikslinamas kiekvieno
ménesio paskuting savait¢ einamam ménesiui ir skelbiamas mokyklos el. dienyne. 5 kl. seniiinas konkrecia
kontrolinio darbo data suderina su mokytoju klasés kontroliniy darby tvarkarastyje, 7-8 kl. mokiniai
(pogrupis) suderina su mokytoju zodziu.

28.1. Kontroliniy darby tvarkarastj skelbiamas el. dienyne, kabineto skelbimy lentoje.

28.2. Mokytojas, susitargs su mokiniais, dél objektyviy priezas¢iy gali kontrolinio darbo laikg keisti.

28.3. Per dieng organizuojamas vienas kontrolinis darbas. Jei ta dieng 5 - 8 kl. mokiniams
organizuojamas diagnostinis testas, mokytojy suplanuoti kontroliniai darbai turi bati organizuojami kitu
laiku.

28.4. Mokytojo parinktos uzduotys kontroliniam darbui turi atitikti visus mokymosi pasiekimy lygius:
50 proc. uzduociy turi atitikti patenkinamg, 30 proc. — pagrindinj, 20 proc. — aukstesnjjj lygj. Prie
kiekvienos uzduoties ar klausimo butina nurodyti taskus.

28.5.Mokytojas kontrolinius darbus grazina mokiniams ne véliau kaip po savaités (iSskyrus lietuviy
kalbos 2 savaités.). Rekomenduojama visg pamoka skirti kontroliniy darby analizei: bendrus darbo rezultatus
pristatyti visiems klasés mokiniams ir pasidziaugti jy sékmémis, pagal galimybes ir poreikius nesékmes

aptarti su kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti bidus mokymosi spragoms salinti.



28.6.Jeigu 50% klasés (srauto, grupés) mokiniy Kkontrolinis darbas jvertintas nepatenkinamai,
mokytojas parengia nauja kontrolinj darba ir su mokiniais, gavusiais nepatenkinama jvertinima, suderina jo
raSymo laika.

28.7.Jei mokinys dél pateisinamy priezasCiy (pateiké gydytojy pazyma ar tévy paaiSkinimg)
nedalyvauja kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito po pamoky arba kitu susitartu su mokytoju laiku per 2
savaites arba per tick kalendoriniy dieny, kiek mokinys sirgo arba nebuvo dél pateisinamos priezasties. Jei
mokinys dél ligos praleido daugiau nei dvi savaites, jis kreipiasi | savo klasés auklétoja, kuris su dalyky
mokytojais derina atsiskaitymo darby grafika. Mokinys turi teis¢ pasirinkti, uz kuriuos per tg laikotarpj
rasytus darbus jis atsiskaitys pasirinkta forma (rastu, zodziu, atliks projektinj darbg ar pan.). Mokinio
pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas.

28.8. Jei mokinys be pateisinamy priezas¢iy nedalyvauja kontroliniame darbe, jam rasoma ,,n“, kitg
pamoka ar individualiai sutares su mokytoju laikg per 1 savait¢ raSo kontrolinj darbg. Jei mokinys be
pateisinamos priezasties atsisako rasyti kontrolinj darbg j pamokos langelj jraSomas ,,1”.

28.9. Kontrolinis darbas pusmecio paskuting dieng, paskuting dieng prie$ mokiniy atostogas, pirma
dieng po atostogy ar Sventiniy dieny neorganizuojamas.

28.10. Mokiniams, jy tévams (globéjams, ripintojams) pageidaujant, gali buti supazindinti su
kontroliniais ar kitais atsiskaitomaisiais darbais, jy jvertinimu.

29. Diagnostinius testus organizuoja pavaduotojai ugdymui, atsakingi uZ ugdymo organizavima.

29.1. 7-8 Kl. mokiniy mokymosi pasiekimy lygiui ir daromai pazangai nustatyti du kartus per mokslo
metus organizuojami lietuviy k., angly k., matematikos diagnostiniai testai. Darbai vertinami pazymiu.
Pirmojo darbo rezultatai fiksuojami elektroniniame dienyne tik ty mokiniy, kurie to pageidauja, antrojo —
visy. Po antrojo testo mokytojas organizuoja pamoka, kurioje mokiniai analizuoja abu darbus, lygina jy
rezultatus, nustato, kokig kiekvienas mokinys padaré pazanga, kg turéty dar tobulinti. Pavaduotojai ugdymui
kartu su mokytojais analizuoja diagnostiniy testy rezultatus ir priima sprendimus dél tolesnio mokiniy
mokymo(si) strategijy, Svietimo pagalbos teikimo bei, jeigu reikia, ilgalaikio plano koregavimo.

29.2. Dalyvavimas diagnostiniuose testuose mokiniams yra privalomas. Nedalyvavusiems mokiniams
sudaromos salygos paraSyti darba.

30. UZduodiy skirty atlikti namuose skyrimo ir vertinimo tvarka.

30.1. Uzduotys, skirtos atlikti namuose, pirmoje klaséje neskiriamos, 2 - 4 klasése — skiriami kiirybinio
pobiidzio arba baigiamos klaséje pradétos uzduotys, kuriy atlikimo laikas nevirsija higienos normy.

30.2. 5 — 8 klasiy mokiniams uzduotys gali buti skiriamos rastu ir/arba zodziu, trumpalaikés (juos
mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos) arba ilgalaikés (kiirybiniai), dél kuriy atlikimo termino mokytojas ir
mokiniai susitaria.

30.3. Mokytojas su mokiniais susitaria uzduociy skirty atlikti namuose skyrimo apimties, uzduociy
pobtdzio, jy vertinimo. Toje pacioje klaséje dirbantys mokytojai tarpusavyje derina uzduociy apimtis, kad

laikas, skirtas namy darbams atlikti, per dieng nevirSyty 2,5 val.



30.4. Mokytojas, taikydamas aktyviuosius mokymo(si) metodus ir racionaliai panaudodamas pamokos
laika, skiria tikslingas, rekomenduoja diferencijuotas namy uzduotis, jtvirtinan¢ias pamokoje jgytas zinias,
gebe¢jimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kiirybiskuma.

30.5. Jei mokytojas skyré namy uzduotis, jis jas privalo patikrinti pasirinkta forma (surinkti visy ar
dalies mokiniy sasiuvinius, aptarti zodziu, organizuoti namy uzduoc€iy aptarima poroje, grupéje ar pan.).

30.6. Uzduotys skirtos atlikti namuose, atostogoms yra neskiriamos, nebent pageidaujant paciam
mokiniui, jo tévam ar glob¢jams.

30.7. Mokytojas, sickdamas, kad mokinio tévai (globéjai, riipintojai) galéty kontroliuoti, ar jy vaikai
atlieka namy uzduotis, uzduotis elektroniniame dienyne uzpildo konkreciai, aiskiai nurodydamas, ka
mokinys turi padaryti (pvz.: rastu (zodziu) atsakyti j 2 paragrafo 2-4 klausimus, iSspresti pasirinktus
tris/penkis uzdavinius, esancius vadovélio 24 psl., parasyti 50 zodziy pastraipg tema ,,Mano pomégiai “ir
pan.) ir iki kada turi padaryti.

30.8. Pavaduotojai ugdymui, vadovaudamiesi Ugdymo priezitiros planu, patvirtintu mokyklos
direktoriaus jsakymu, vykdo skiriamy namy uzduoéiy stebéseng ir kontrole, du kartus per mokslo metus
atlieka mokiniy apklausg dél namy darby skyrimo ir vertinimo.

31. Mokiniy, besimokanciy pagal pritaikytas/ individualizuotas programas, ugdymo pasiekimai
vertinami pagal atitinkamos programos reikalavimus:

31.1 mokinio, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo dalyky pritaikytg programg, mokymosi pazanga ir
pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal Sioje programoje numatytus pasiekimus, vertinimo kriterijai
aptariami su mokiniu, jo tévais (glob¢jais, riipintojais), Svietimo pagalbg teikianciais specialistais,
susitariama, kokiais aspektais bus pritaikomas mokinio pasickimy vertinimas ir pa(si)tikrinimy budai, kaip
jie derés su bendrosiose programose numatytais pasiekimy lygiais;

31.2. mokinio, besimokancio pagal pritaikytas/individualizuotas programas tévai ir globéjai du kartus
metuose asmeniskai supazindinami su mokinio mokymo(si) pazanga ir pasiekimais.

31.3. mokiniy, mokomy pagal individualizuotas programas, zinios, geb¢jimai ir jgiidziai
vertinami pagal jiems sudarytos programos jsisavinimo lygj. Jei mokinys nuolat gauna labai gerus ar
nepatenkinamus pazymius, programa perziiirima: ji arba per lengva, arba per sunki;

31.4. kalby mokytojas atsizvelgia i logopedo rekomendacijas, jei mokinys lanko uzsiémimus ir (ar)
specialigsias pratybas.

32. Mokytojas vertinimo informacija panaudoja analizuodamas mokiniy paZanga ir poreikius,
keldamas tolesnius mokymo(si) tikslus:

32.1. kiekvienos pamokos pabaigoje organizuoja vertinimo refleksija, grizta prie uzdavinio,
remdamasis vertinimo kriterijais, apibendrina iSmokimo rezultatus ir mokymosi pazanga;

32.2. baiges pamoky cikla, etapa, organizuoja jsivertinimg, jvertina mokymo ir mokymosi sékme,

teikia informacija (komentarus zodziu ar rastu) apie tai, kas padaryta gerai, kg reikéty tobulinti, kaip tai



atlikti, kad biity pasiekti mokymo(si) uzdaviniai pagal sutartus kriterijus, sukaupta vertinimo informacija,
numato spragy likvidavimo budus;

32.3. siekiant stebéti mokiniy daroma pazangg ir mokant mokinius mokytis analizuojant savo daromag
pazanga, kartg per pusmet] i§ esamy pazymiy vedamas aritmetinis vidurkis, leidziantis mokiniui jsivertinti
esama situacija.

33. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas. Pusmeciy ir metiniy
jvertinimai elektroniniame dienyne fiksuojami pazymiais arba raSoma ,jskaityta" (,,jsk.”), ,nejskaityta"
(,,nejsk.”), ,.atleista® (,,atl.«):

33.1. patenkinamas jvertinimas - ,,jskaityta" (,,isk.), ,,atleista* (,,atl.), 4-10 baly jvertinimas;

33.2. nepatenkinamas jvertinimas - ,,nejskaityta" (,,nejsk.*), 1-3 baly jvertinimas.

33.3. pusmecio pazymiai i§vedami i§ to pusmecio pazymiy Vvidurkio (6,5 - 7; 6,4 - 6).

34. Metinis jvertinimas iSvedamas i$ I, II pusmec¢iy jvertinimy:

34.1. Mokiniui, turin¢iam dalyko nepatenkinamg I ar II pusmecio jvertinima, privaloma, suderinus

su mokytoju, atsiskaityti iki mokslo mety pabaigos. Neatsiskaicius negali bti i§vedamas patenkinamas

to dalyko metinis jvertinimas.

34.2. Mokiniui, turin¢iam nepatenkinamg metinj jvertinima, skiriami papildomi darbai. Atsiskaitymo

laikas derinamas su mokytoju. Papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu.

34.3. Atleistam pagal gydytojo ar gydytojy konsultacinés komisijos pazymg pusmecio ar metiniy
pazymiy skiltyje raSoma ,,atl.*;

35. Mokinio atvykimas, laikinas iSvykimas gydytis ir mokytis iforminamas direktoriaus jsakymu:

35.1. mokinys, atvykes i$ kitos mokymosi jstaigos, direktoriaus pavaduotojui ugdymui pateikia iSrasa
apie mokymosi pasiekimus, o Sis klasés auklétojui;

35.2. mokinys, grijzes i$ sanatorijos (ligoninés), auklétojui pateikia iSrasg apie mokymosi pasiekimus;

35.3. auklétojas informuoja mokytojus apie mokinio pasiekimus iSvykus/atvykus, gautus pazymius
perkelia j el. dienyna.

35.4. pusmecio jvertinimg mokytojai veda i§ kitos mokymo jstaigos/sanatorijos (ligoninés) pazymiy
vidurkio ir mokykloje gauty pazymiy.

36. Mokinio, besimokancio pagal pagrindinio programas, papildomo darbo (uzduociy, suteikianCiy
mokiniui galimybe parodyti zinias, gebéjimus ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinimg) apskaita
elektroniniame dienyne fiksuojama taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo,
jraSomas konsultacijy turinys; jei mokinys mokeési savarankiskai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy) ir
nurodyta dieng parodé Zinias ir geb¢jimus (toliau — atsiskait¢ uz papildomg darbg), dienyne jrasoma
atitinkama informacija. JraSytas papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu.

37. Mokytojai paskuting pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja mokymosi pasiekimy ir

pazangos jsivertinima:



37.1. mokiniai rastu ar zodziu analizuoja savo mokymasi, padaryta pazanga, Su mokytoju aptaria
sékmes ir problemas, planuoja tolesnj mokymasi;

37.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta

pazangg ir, jei tai reikalinga, koreguoja ilgalaikj plana, programa, jsivertinimo technikas ir bidus mokytojai
pristato metodiniy grupiy  susirinkimuose, gergja savo patirtimi pasidalija su kolegomis mokyklos
organizuojamuose renginiuose.
38. Mokiniy, kuriems galimi neigiami pusmecio dalyko vertinimai svarstymas vyksta mokytojy
metodinés tarybos ir pagalbos mokiniui specialisty susirinkime po I ir II signalinio pusmecio. Metodiné
taryba priima sprendimus ir teikia rekomendacija dalyko mokytojui, klasés auklétojui dél tolesnio mokinio
mokymosi strategijy, siekiant iSvengti neigiamo jvertinimo.

38.1. mokiniy tévai supazindinami pasiraSytinai su signalinio pusmecio rezultatais

38.2. mokytojas, iSvedes nepatenkinamg jvertinimg, ir pagalbos mokiniui specialistas (jei buvo
teikiama jo pagalba), uzpildo forma, nurodo mokinio mokymosi sunkumy priezastis, papildomo darbo
skyrimg (trukmés, konsultacijy ir atsiskaitymo formy), ir pateikia mokyklos direktoriui sitilyma dél kélimo
] aukstesne klase su nepatenkinamu jvertinimu ar palikimo kartoti kursg;

38.3. auklétojas po mokyklos direktoriaus sprendimo informuoja mokinio tévus (globéjus, ripintojus)
del papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukStesne klase ar palikimo kartoti kursg pasiraSytinai (vieng
uzpildytg formos kopijg perduoda tévams (globéjams, ripintojams), kitg pasilieka sau).

39. Metodinése grupése mokytojai analizuoja pusmeciy, metiniy, standartizuoty testy rezultatus. Priima
sprendimus dél sékmingy mokymo(si) metody, priemoniy, naudojamy uzduoéiy ir kt. tinkamumo,

tikslingumo, istekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

VI. TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

40. Informacija apie mokinio pasiekimus, lankomumg pateikia klasés auklétojas, mokinj mokantys
mokytojai bei, esant reikalui, pagalbos mokiniui specialistai, administracija.

41. Informacija apie mokinio pasiekimus, lankomumg tévams (globéjams, riipintojams) pateikiama
elektroniniame dienyne. Tévams pageidaujant, klasés auklétojas popierinj $ios informacijos variantg pateikia
ne véliau kaip iki kito ménesio 5 d.

42. Siekiant stebéti mokiniy daroma pazanga ir mokant mokinius, tévus/globéjus analizuoti savo vaiky
daromg paZanga, karta per pusmetj 1§ esamy pazymiy vedamas signalinis pazymiy vidurkis, leidziantis
mokiniui jsivertinti esamg situacijg. Informacija pateikiama kiekvienam mokiniui ir jo tévams/globéjams

individualiai pasiraSytinai.
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43. Iskilus mokymosi, lankomumo, elgesio ar kt. problemoms, tévai (glob¢jai, rupintojai) informuojami
jvairiais budais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant elektroninius laiSkus, kvieciant pagalbos
mokiniui specialistus, dalyky mokytojus.

44. Auklétojai ne reCiau kaip karta per pusmetj organizuoja tévy susirinkimus. | 5 kl. mokiniy tévy pirmaji
susirinkimg kvieciami ir toje klaséje dirbantys mokytojai, kurie pristato savo dalyko tikslus, uzdavinius,
siektinus rezultatus, supazindina su mokymo metodika, vertinimo btdais, informuoja apie biitinas turéti
mokymo priemones ir pan. Auklétojai j Kity klasiy organizuojamus susirinkimus mokytojus kviecia tévy
praSymu, mokytojy iniciatyva ar iskilus problemoms.

45. Auklétojai informuoja pavaduotoja ugdymui apie mokinius, turinéius signalinius nepatenkinamus
pusme¢io jvertinimus. Siuos mokinius (jei yra bitinybeé, ir jy tévus (glob¢jus, ripintojus) pagalbos skyriaus
specialistai kviecia j pokalbj (gali biiti kvie¢iami ir pavaduotojai bei mokytojai).

46. Administracija du kartus per mokslo metus organizuoja Tévy dienas, kuriose tévai (globéjai, ripintojai)
turi galimybe susitikti su jy vaika mokanciais mokytojais, administracija, auklétoju. | ir 1l pusmet]
vykstan¢iose Tévy dienose dalyvauja visy dalyky mokytojai. Jeigu mokiniui gresia nepatenkinami
jvertinimai, auklétojas individualiai pakviecia tévus dalyvauti Tévy dienose.

47. Administracija pirmosiomis rugs€jo meén. dienomis organizuoja susirinkimg 5 kl. mokiniy tévams
(globéjams, rupintojams), kuriame pristato mokykla, jos veikla, ugdymo ypatumus, mokiniy pazangos ir

pasiekimy tvarka ir Kt.

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
48. Mokyklos mokiniy pazangos ir pasickimy vertinimo tvarka bendru sutarimu esant reikalui gali bati

koreguojama ir tobulinama.
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